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Corporate Newsroom Begriff klaren
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Corporate Newsroom im Modell




Die 4 Handlungsfelder des Newsrooms
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Q Multimedia
Themen-Manager m

Kanalverantwortliche

Rollenbasierte Organisation "
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| « Themen: Themenmanagement dank Themenfokus

il - Kanadle und Touchpoints: Kanalarchitektur
‘  Zielgruppen: Zuhoren und Orientierung am Nutzen
 Prozesse: Effizienz und damit guter Content kein Zufall ist
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& « Rollen: Klare Verantwortlichkeiten und Spezialisierung

b

K Bezmhungspflege Zugang Zu Themen und Technologle

T i i i, i e el SR S




So bleiben wir im Gesprach
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https://mcschindler.com

welcome@mcschindler.com
Telefon: +41 44 342 53 63

Linkedin.com/in/mcschindler/ E

X . @mcschindler
Fachblog und Newsletter
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